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2. Содержание программы 
 

2.1. Учебный план  
 

дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации  

 

«УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ КОМАНДА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ:  
ОТ МЕТОДОЛОГИИ, ПРАКТИКИ К УПРАВЛЕНЧЕСКИМ ЭФФЕКТАМ» 

 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций слушателей в обла-
сти формирования эффективной управленческой команды образовательной органи-
зации. 

Категория слушателей: руководители, заместители руководителя образова-
тельной организации, управленческие команды образовательных организаций. 

Объем программы: 72 часа. 
Срок обучения: 10 дней. 
Режим занятий: 6 – 8 часов в день. 
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Входная диагностика 1   1 Анкета 

Инвариантная часть      

1 Модуль 1. Государственная образовательная 
политика в контексте системных изменений в 
законодательстве Российской Федерации 

8 4 4   

2 Модуль 2. Управленческая команда образова-
тельной организации: понятия, этапы развития, 
специфика командного взаимодействия. Управ-
ление конфликтами в проектных командах 

6 2 4  Практическая 
работа 

3 Модуль 3. Основы управления образователь-
ными организациями 

8 4 4   

4 Модуль 4. Проектирование образовательных 
систем. Технологии проектного менеджмента 

12 4 8   

5 Модуль 5. Управление качеством образования 12 4 8  Практическая 
работа 

6 Модуль 6. Аналитико-диагностическая дея-
тельность руководителя в контексте квалито-
логической парадигмы 

6 4 2   

7 Модуль 7. Управление организационными из-
менениями в контексте модернизации образо-
вательной организации 

8 2 6  Практическая 
работа 

8 Модуль 8. Цифровая трансформация образова-
ния  

8 4 4   

Промежуточная аттестация 1   1 Тест 

Итоговая аттестация  2  2  Тест 

Итого: 72 28 42 2  

 

 


