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Нормативно-правовые документы, регламентирующие процедуру
присвоения статуса областной инновационной площадки:

-Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от
29.12.2012 N 273-ФЗ Ст. 20. Экспериментальная и инновационная
деятельность в сфере образования ;
- Областной закон «Об образовании в Ростовской области» от 14 .11. 2013
№ 26-ЗС Ст. 4. Инновационная деятельность в сфере образования;

-приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 22.03.2019 №21н
«Об утверждении порядка формирования и функционирования
инновационной инфраструктуры в системе образования»

(ред. от 08.09.2023);

-приказ министерства общего и профессионального образования
Ростовской области от 26.04.2023 №393 «Об утверждении порядка
признания организаций областными инновационными площадками и
функционирования областных инновационных площадок».



Областная инновационная инфраструктура

годы 2023-2024 2024-2025 2025-2026

Количество ОУ,

имеющих статус ОБИП
107 126 144

Количество 

проектов
110 134 154



Приказ министерства общего и профессионального
образования Ростовской области от 26.04.2023 №393 «Об
утверждении порядка признания организаций областными
инновационными площадками и функционирования

областных инновационных площадок» п.5.1

Деятельность ОБИП может быть прекращена в случаях:

-непредставления или несвоевременного представления
ежегодного отчета о реализации проекта (программы).



О РАБОТЕ СТАЖИРОВОЧНЫХ
ПЛОЩАДОК

ЦЕНТРА НЕПРЕРЫВНОГО ПОВЫШЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ



Стажировочная площадка ЦНППМПР – это образовательная организация,
осуществляющая взаимодействие с ЦНППМПР по обеспечению возможностей
практико-ориентированного образования в рамках реализации непрерывного
повышения профессионального мастерства.

Нормативно-правовая база

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации».
-Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от
24.03.2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным
программам».
-Положение о стажировочной площадке государственного автономного
учреждения дополнительного профессионального образования Ростовской
области«Институт развития образования» (приказ ГАУ ДПО РО ИРО от 27.05.2025
№ 112).



❑ реализующие образовательные инновационные программы и проекты,
имеющие статус областной инновационной площадки;

❑ имеющие статус муниципального методического ресурсного центра
(далее — ММРЦ), базового образовательного учреждения
Института;

❑ в которых работают педагоги — обладатели премий за достижения в
педагогической деятельности, авторы лучших педагогических практик,
авторских методических систем, представители регионального
методического актива.

Могут получить статус стажировочной 
площадки образовательные учреждения :



Цели создания стажировочной площадки

• Практико-ориентированное обучение –
формирование у стажёров конкретных
профессиональных компетенций в реальных условиях 
труда.

• Трансляция лучших практик – распространение 
успешных моделей, технологий и методов работы.

• Повышение квалификации – освоение
современных методов и инструментов без отрыва 
от производства.

• Закрепление теоретических знаний, полученных 
при освоении программ профессиональной 
переподготовки или повышения квалификации.



Приказ ГАУ ДПО РО ИРО от 27.05.2025 г. № 112
«Об утверждении Положения о стажировочной площадке ГАУ ДПО РО ИРО и

об утверждении состава Экспертного совета»

• Образовательная организация, претендующая на статус стажировочной площадки, 
представляет заявление на имя ректора (Приложение 1 к Положению о
стажировочной площадке) 
стажировочной площадке)

и аналитическую справку (Приложение 2 к Положению о 
о состоянии методической (инновационной) деятельности

образовательной организации по выбранному направлению с обоснованием готовности к
работе в статусе стажировочной площадки.

• Присвоение статуса стажировочной площадки проводится на заседании 
Экспертного совета и утверждается приказом ректора.

• Деятельность стажировочной площадки определяется планом работы на 
предстоящий учебный год с определением форм, тем, сроков заявленных мероприятий.

ЦНППМПР совместно с образовательной организацией, имеющей статус стажировочной
площадки, ежегодно готовит:

Положению оплан работы стажировочной площадки (Приложение 4 к 
стажировочной площадке);

отчёт о работе стажировочной площадки (Приложение 5 к Положению);

заключает соглашение о сотрудничестве .
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