
Приложение 

 к приказу МУ «Отдел образования Администрации  
Константиновского района» от 21.02.2022г. № 85 

 

Муниципальная дорожная карта 

 проекта Адресной методической помощи 500+ (на 2022 год) 

Константиновский район 

Отчет за 1 полугодие 2022г. 
№

 

п/

п 

Описание действий 
Дата 

реализации 

Муниципальный показатель 

реализации1 

1 

Отбор школ-участниц 

Проекта 500+ (по алгоритму 

ФГБУ ФИОКО) 

февраль 

2022г. 

http://base.kendzi.net.ru/sites/default/files/files

/2022/04/prikaz_moro_ot_09.02.2022_no111_

o_naznachenii_kuratorov_proekta_500v_2022

_godu.pdf 

 

2 

Назначение муниципальных 

и школьных координаторов 

Проекта 500+ 

февраль 

2022г. 

http://base.kendzi.net.ru/sites/default/files/files

/2022/02/prikaz_mu_oo_ot_21.02.2022_no85_

proekt_500_2022.pdf 

 

3 

Назначение кураторов для 

реализации экспертной и 

консультационной 

поддержки школ-участниц 

Проекта 500+ 

февраль 

2022г. 

http://base.kendzi.net.ru/sites/default/files/files

/2022/04/prikaz_moro_ot_09.02.2022_no111_

o_naznachenii_kuratorov_proekta_500v_2022

_godu.pdf 

 

4 

Разработка муниципальной 

дорожной карты по 

реализации проекта 500+ и 

размещение её на сайте МУ 

«Отдел образования 

Администрации 

Константиновского района» 

 

 

март 

 2022 

http://konroo.ru/sites/default/files/files/2022/02

/prikaz_mu_oo_ot_21.02.2022_no85_proekt_5

00_2022.pdf 

 

5 

Вовлечение педагогов 

МБОУ «Нижнежуравская 

ООШ» в конкурсы 

профессионального 

мастерства с целью развития 

личностной и 

профессиональной 

самореализации 

 

 

 

 

 

 

Январь-февраль 

2022г. 

https://docs.google.com/document/d/1sBkWqtw6

O8fjE4ccHyXCcEXQUUB989rX/edit?usp=sharing&o

uid=113280930350799103884&rtpof=true&sd=tru

e 

Участие учителя истории и обществознания 

МБОУ «Нижнежуравская ООШ» 

Мельниковой Юлии Викторовны в 

муниципальном этапе конкурса 

профессионального мастерства «Учитель 

года Дона – 2022». По итогам конкурсных 

мероприятий Мельникова Ю.В. признана 

лауреатом I степени в номинации «Учитель 

года»  

6 Посещение школы- 01.03. Определены рисковые профили школы,  

                                                             
1 Принятые сокращения: ОО - общеобразовательная организация; МО - муниципальное образование; РО - Ростовская 

область; РПШ – рисковый профиль школы; ИС МЭДК – информационная система «Мониторинг электронных 

дорожных карт». 
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№

 

п/

п 

Описание действий 
Дата 

реализации 

Муниципальный показатель 

реализации1 

участницы Проекта 500+ 

МБОУ «Нижнежуравская 

ООШ» закрепленными 

кураторами:  

 

2022г. https://noosh.ru/2022/500 созданы рабочие 

группы по  реализации антирисковых мер, 

по участию в Методическом марафоне.   

 

7 

Создание на сайте школы-

участницы Проекта 500+ 

специального раздела для 

освещения этапов работы 

над Проектом 500+ 

 

10.03.2022г. 

https://noosh.ru/2022/500 

8 

Подготовлены 

унифицированные 

документы для размещения 

на портале ИС МЭДК 

23.03.2022г. 

https://noosh.ru/2022/500 

    Привлечение обучающихся с рисками 

учебной неуспешности к участию в 

олимпиадах, конкурсах, спортивных и 

волонтёрских мероприятиях, музейной 

(https://noosh.ru/muzey) и 

профориентационной работе, организация 

клуба по интересам «Всякому молодцу 

ремесло к лицу» и освещение достижений 

обучающихся МБОУ на официальном сайте  

МБОУ «Нижнежуравская ООШ» 

https://noosh.ru/2022/nashi-uspekhi  в разделе  

«Наши успехи» и в разделе «Новости» 

https://noosh.ru/news,   в Телеграмм по 

ссылке «Школьный 

калейдоскоп» https://t.me/+k-c-

MFlpEjc2MmUy позволили создать условия 

для  самореализации, повышения уровня 

мотивации детей с  особыми 

образовательными потребностями, детей с 

высокой степенью неуспешности. В 

результате увеличилась доля учеников  с 

ростом индивидуальных учебных  и 

творческих достижений. (Информация об 

участии обучающихся  МБОУ 

«Нижнежуравская ООШ» в конкурсах, 

олимпиадах). 

9 

Посещение уроков учителей 

МБОУ «Нижнежуравская 

ООШ», участвующих в 

Методическом марафоне   

по проблеме «Исследование 

на уроке» 

05.04.2022г. 

https://vk.com/video435796916_456239027 

https://vk.com/video435796916_456239030 

https://vk.com/video435796916_456239031 

 

1

0 

Встреча с руководящим 

составом МБОУ 

«Нижнежуравская ООШ» 

17.05.2022г. 

Подготовлены отчёты   о проделанной 

работе в рамках реализации проекта 500+ 

на муниципальном уровне  

(материал размещён на 

https://noosh.ru/2022/500) 

1 Встреча с родительской 24.05.2022г. Проведены  родительские собрания в 

https://noosh.ru/2022/500
https://noosh.ru/2022/500
https://noosh.ru/2022/500
https://noosh.ru/muzey
https://noosh.ru/2022/nashi-uspekhi
https://noosh.ru/news
https://t.me/+k-c-MFlpEjc2MmUy
https://t.me/+k-c-MFlpEjc2MmUy
https://vk.com/video435796916_456239027
https://vk.com/video435796916_456239030
https://vk.com/video435796916_456239031
https://noosh.ru/2022/500


№

 

п/

п 

Описание действий 
Дата 

реализации 

Муниципальный показатель 

реализации1 

1 общественностью   

 

рамках родительского всеобуча по 

вопросам воспитания и образования 

обучающихся школы; разработана 

Программа по работе с родителями, 

имеющими детей с рисками учебной 

неуспешности , педагогом-психологом 

подобраны  материалы Курса для 

родителей по основам детской 

психологии и педагогики   , размещенные 

на официальном сайте  МБОУ 

«Нижнежуравская ООШ» 

https://noosh.ru/2022/500 в разделе «500+» , 

различные памятки  и информационные 

материалы для участников 

образовательного процесса в разделе 

«Психолого-педагогическая помощь» 

https://noosh.ru/psiholog/2021/psikhologo-

pedagogicheskaya-pomosch 

1

2 

Обеспечение повышения 

квалификации 100% 

педагогических и 

руководящих кадров МБОУ 

«Нижнежуравская ООШ» 

март-декабрь 

2022г. 

https://docs.google.com/document/d/1507OP_KO

p4Pzv5sb6jyMoqjOGpsgX2SK/edit?usp=sharing&o

uid=113280930350799103884&rtpof=true&sd=tru

e 

https://docs.google.com/document/d/1PbtuDaPE

MRerMoV8EwdTVoFcUt5zq2N1/edit?usp=sharing

&ouid=113280930350799103884&rtpof=true&sd=

true 

https://docs.google.com/document/d/1-

pJAUgRpx9ljuA7hMl-

G4QM20dTtvEhY/edit?usp=sharing&ouid=113280

930350799103884&rtpof=true&sd=true 

1

3 

Отчет куратора по 

реализации Проекта 500 + 

по итогам 1 этапа 

до 30 мая 2022 

http://base.kendzi.net.ru/sites/default/files/files

/2022/06/kurator_konstantinovskiy_rayon_otc

het_za_1_polugodie_2022_pdf.io_.pdf 

 

 

https://noosh.ru/sites/noosh.ru/files/inline-files/2021/%d0%9a%d1%83%d1%80%d1%81%d1%8b-%d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d1%80%d0%be%d0%b4%d0%b8%d1%82%d0%b5%d0%bb%d0%b5%d0%b9.pdf
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