
План мероприятий («дорожная карта»)  

по реализации проекта адресной методической помощи 500+ в общеобразовательных организациях  

Пролетарского района Ростовской области в 2021 году  
 

№ Описание 

действий 
Ответственные 

исполнители 
Сроки 

реализаци

и 

Муниципальный 

показатель 

реализации 

Отчет 

1 Проведение 

установочного 

совещания для 
школ-участниц 

Проекта 500+: 

-МБОУ СОШ №4 

им. Нисанова Х.Д. 
г. Пролетарска; 

-МБОУ 

Штейнгардтовско
й ООШ 

Муниципальный 

координатор 
февраль 

2021 г 
Проведен 

установочный 

семинар-совещание 
для школ-участниц 

Проекта 500+ 

проведен 

Проведено установочное совещание для школ-участниц Проекта 500+ 

22.02.2021г на базе МК РОО 

 

2 Формирование 

электронного 

банка 

нормативно-

правовых 

документов и 

методических 

рекомендаций 

для работы с 

ШНОР 

Кураторы 

проекта 

весь 

период 

реализаци

и 

Создан банк 

данных, 

содержащий 

методические 

рекомендации,  

актуальные 

нормативные 

документы, 

материалы для 

самообследования, 

описание 

успешных практик 

https://rooprol.donland.ru/activity/20835/ 

3 Участие в 

консультационн

ых вебинарах 

Все участники 

проекта 

март-

декабрь 

Проведены 

вебинары для 

школ-участниц 

https://www.youtube.com/channel/UCl9ATWJdv57U8xZ8qKiUw-A) 

https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4 

https://rooprol.donland.ru/activity/20835/
https://www.youtube.com/channel/UCl9ATWJdv57U8xZ8qKiUw-A
https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4


под 

руководством 

регионального 

координатора 

(при реализации 

каждого из 

этапов Проекта 

500+) 

2021г Проекта 500+ 

(согласно графика 

проведения) 

https://docs.google.com/presentation/d/1ocmnywc4cOcpNbkDW9KS2V1c2Zqg8N

XX/edit#s 

 

4 Организация 

посещения школ 

- участниц 

Проекта 500+ 

закрепленными 

кураторами 

Все участники 

проекта 
март-

декабрь 

2021г 

Составлены 

график посещения 

школ-участниц 

Проекта 500+  

закрепленными 

кураторами 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61836/ 

5 Организационно

е сопровождение 

анкетирования в 

школах-

участницах 

Проекта 500+ 

для 

формирования 

рискового 

профиля школы 

(анкетирование 

директора 

образовательной 

организации; 

учителей и 

учащихся 6 и 8 

классов, 

родителей и 

учащихся 6 и 8 

Муниципальны

й. школьный 

координаторы 

февраль 

2021г 
100% кураторов 

школ и 100% ОО 

из числа 

включенных в 

проект  

приняли участие в 

анкетировании 

прошли 

анкетирование для  

формирования 

рисковых 

профилей школ 

(РПШ) 

https://docs.google.com/document/d/1-HLpU-

0o7Tq8STghdqCl4Bwye1RXLK2V/edit 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4 

 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/45873/ 

 

https://docs.google.com/presentation/d/1ocmnywc4cOcpNbkDW9KS2V1c2Zqg8NXX/edit#s
https://docs.google.com/presentation/d/1ocmnywc4cOcpNbkDW9KS2V1c2Zqg8NXX/edit#s
https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61836/
https://docs.google.com/document/d/1-HLpU-0o7Tq8STghdqCl4Bwye1RXLK2V/edit
https://docs.google.com/document/d/1-HLpU-0o7Tq8STghdqCl4Bwye1RXLK2V/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4
https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/45873/


классов) для 

формирования 

рискового 

профиля школ 

(РПШ) 

6 Организационно 

- методическое 

сопровождение 

работы 

школьных 

координаторов 

Проекта 500+ в 

информационно

й системе 

Мониторинга 

электронных 

дорожных карт 

(ИС МЭДК) 

Муниципальны

й координатор 

март-

декабрь 

2021г 

100% выполнение 

всех мероприятий 

в сроки, 

определенные  

региональной 

дорожной картой 

Проекта 500+ 

Проведены 2 консультации для методического сопровождения  
работы школьных координаторов в информационной системе Мониторинга 

электронных дорожных карт (ИС МЭДК)  

7 Организационно 

- методическое 

сопровождение 

разработки и 

реализации 

концептуальных 

документов 

школами-

участницами 

проекта 500+ в 

ИС МЭДК 

Муниципальны

й координатор, 

школьный 

куратор 

весь 

период 

реализаци

и 

100% 

образовательных 

организаций, 

включенных в 

Проект 500+, 

согласовали и 

разместили 

концептуальные 

документы 

Проекта 500+ в ИС 

МЭДК  

Проведены 2 консультации с директорами школ участниками проекта 500+ по 

вопросам реализации концептуальных документов, размещенных в ИС МЭДК 

8 Проведение 

консультаций 

для школьных 

координаторов 

Муниципальны

й координатор 

март-

апрель  

2021г 

Проведены 

оценочные 

мероприятий с 

соблюдением 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/50477/ 

 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/50477/


по вопросам 

соблюдения 

объективности 

оценки при 

проведении 

ВПР, итогового 

сочинения и 

других 

мероприятий 

оценки качества 

образования в 

2021г 

конфиденциальнос

ти и обеспечения 

объективности 

оценки в 

образовательных 

организациях 

Пролетарского 

района 

9 Проведение 

методических 

семинаров в 

рамках 

районных 

предметных 

методических 

объединений для 

педагогов 

образовательных 

организаций - 

участников 

Проекта 500+ по 

проблемным 

темам, 

выявленным в 

ходе предметно - 

содержательного 

анализа 

результатов ВПР 

и ГИА-2020,  

Муниципальны

й координатор, 

руководители 

предметных 

районных 

методических 

объединений 

учителей 

март-май 

2021г 

Проведено 6 

методических 

семинаров в 

рамках реализации 

 методического 

сопровождения 

образовательных 

организаций –  

участников 

реализации 

мероприятий, 

направленных на 

повышение  

качества 

преподавания в 

школах с низкими 

результатами 

обучения  

https://docs.google.com/document/d/1Ei9rokfYuF_plDTMsYYPB80ADA3Cb4Ht/e

dit 

 

https://docs.google.com/document/d/1Ei9rokfYuF_plDTMsYYPB80ADA3Cb4Ht/edit
https://docs.google.com/document/d/1Ei9rokfYuF_plDTMsYYPB80ADA3Cb4Ht/edit


1

0 

Создание на 

сайтах школ-

участниц 

Проекта 500+ 

специального 

раздела для 

освещения 

этапов работы 

над Проектом 

Муниципальны

й координатор, 

координаторы 

от ШНОР 

май 2021г Систематическое 

освещение этапов 

работы над 

Проектом 500+ 

https://schteingardt.rostovschool.ru/?section_id=69 

 

https://rooprol.donland.ru/activity/20835/ 

 

1

1 
Мониторинг 1 

этап. 

Размещение 

отчетных 

документов в ИС 

МЭДК, 

подтверждающи

х наступление 

позитивных 

изменений в 

школах – 

участницах 

Проекта 500+ 

Координаторы 

от ШНОР 
25 мая 

2021г 
Размещение 

документов, 

подтвержденных 

кураторами, для  

проведения 

мониторинга 

(100% школ-

участниц Проекта 

500+) 

Отчетные документы размещены в ИС МЭДК 

1

2 

Экспертиза 

документов. 

Составление 

отчета по 

реализации 

планов-графиков 

(Дорожной 

карты) 

муниципальных 

мероприятий по 

Кураторы 

проекта 

июнь 

2021г 

100% 

исполненных 

мероприятий 

муниципальной 

дорожной карты 

 (на дату 

мониторинга) 

Проведена экспертиза документов. Составлены отчеты муниципального  

и школьного координатора, школьного куратора 

https://schteingardt.rostovschool.ru/?section_id=69
https://rooprol.donland.ru/activity/20835/


проекту 

1

3 

Осуществление 

комплексного 

анализа данных 

об 

образовательных 

результатах 

(ВПР, ОГЭ, 

РИКО) 

выявление 

уровня 

подготовки и 

учебных 

достижений 

учащихся в 

ШНОР - 

участницы 

Проекта 500+ 

Координатор 

от ШНОР 

август 

2021г 

Подготовка 

аналитических 

справок по 

результатам 

независимой  

оценки качества 

образования, 

включение в 

Планы работы 

школы, ШМО 

https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYG

qZw4 

 

1

4 
Включение в 

программу 

проведения 

августовской 

педагогической 

конференций, 

семинаров 

учителей 

вопросы 

осуществления 

методической 

поддержки и 

повышения 

квалификации 

педагогических 

Муниципальны

й координатор 
Июнь-

август 

2021г 

Обмен опытом 

деятельности 

ШНОР 

https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/ed

it 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4
https://drive.google.com/drive/folders/1iaETYRffcL99f1OcZhV_d5VlkFYGqZw4
https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/edit
https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/edit


и руководящих 

работников 

ШНОР 

1

5 

Проведение 

диагностики 

профессиональн

ых дефицитов 

учителей ШНОР 

в рамках 

процедуры 

оценки 

предметных и 

методических 

компетенций 

учителей, 

слушателей 

курсов 

«Современный 

учитель» и с 

помощью 

онлайн-

интенсива «Я 

учитель» 

Муниципальны

й координатор 

октябрь-

ноябрь 

2021г 

Сформирована 

аналитическая 

справка, 

включающая 

предложения по 

устранению 

выявленных 

профессиональных 

дефицитов 

 

https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/ed

it 

 

1

6 

Принять участие 

в региональной 

конференции 

«От школы с 

низкими 

образовательны

ми результатами 

- к школе 

устойчивых 

высоких 

Все участники 

Проекта 

Март-

декабрь 

2021г 

Повышение 

квалификации 

управленческих 

кадров и  

педагогических 

работников школ - 

участниц Проекта 

500+ 

 

https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/edit
https://docs.google.com/document/d/1y03F0pnRZZAMgRDNfbhrkMnljFPezTGf/edit


образовательных 

результатов: 

эффективные 

модели, ресурсы 

развития» 

1

7 

Мониторинг 2 

этап реализации 

планов-графиков 

(Дорожной 

карты) 

муниципальных 

мероприятий по 

Проекту 500+ 

Размещение 

отчетных 

документов в ИС 

МЭДК, 

подтверждающи

х наступление 

позитивных 

изменений в 

школах - 

участницах 

Проекта 500+ 

 сентябрь -

20 

октября 

2021г 

Размещение 

документов, 

подтвержденных 

кураторами, для  

проведения 

мониторинга 

(100% школ-

участниц Проекта 

500+) 

 

1

8 
Проведение на 

базе 

образовательных 

организаций, 

участниц 

Проекта 500+ 

адресных 

мероприятий для 

педагогических 

Все участники 

проекта 
март - 

ноябрь 

2021г 

согласно 

отдельном

у графику 

Проведено не 

менее 10 

мероприятий по 

вопросам 

повышения 

 качества 

преподавания на 

базе 

образовательных 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/53225/ 

 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61877/ 
 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61879/ 

 

https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/53225/
https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61877/
https://rooprol.donland.ru/presscenter/news/61879/


коллективов и 

отдельных 

педагогов 

организаций, 

 участвующих в 

Проекте 500+ 

1

9 

Экспертиза 

документов 

Подведение 

итогов 

 октябрь-

ноябрь 

2021г 

Изучение и 

подтверждение 

документов школ-

участниц  

Проекта 500+. 

Определение 

направления 

работы на 2022 г 

 

2

0 

Подведение 

итогов 

реализации в 

Пролетарском 

районе Проекта 

500+ 

Муниципальны

й координатор 

декабрь 

2021г 

100% участников 

Проекта 500+ 

приняли участие в 

итоговом  

семинаре 

(вебинаре).  

 

 

 

 

 

 


