
 

Отчет о  работе  куратора проекта 500+ 

Ермаковой Натальи Ивановны,  директора МБОУ Вильямсской СОШ № 3 

Кагальницкого района, Ростовской области 
 

Курируемая школа: МБОУ Вишневская СОШ №2 Кагальницкого  района, Ростовской области 

(март-июнь2021 года) 

№  Дата  Цель   Результат 

1 С 01.03.2021 по 

09.03.2021 

Знакомство с основными 

документами школы 

Изучение документов на сайте  МБОУ Вишневской СОШ № 2  

http://www.school-2kgl.ru/ 

2 10.03.2021 Посещение МБОУ Вишневской 

СОШ № 2 Встреча с 

администрацией.  Анализ 

федеральной и региональной 

дорожной карты Проекта 500+ 

Установление контакта с администрацией   школы, создание 

обстановки сотрудничества и доверительных отношений, беседа 

с директором,  обмен контактами. 

Обсуждение   информации о федеральном проекте «500+», 

причинах попадания школы в список ШНОР, регламентом 

работы по проекту. 

Составление примерного плана работы по проекту, 

распределение обязанностей. Заполнение шаблона 

Самодиагностики.  Разработка дорожной карты Дорожной 

карты, Концепции развития. 

http://www.school-2kgl.ru/12/dorozhnaja_karta.pdf 

http://www.school-2kgl.ru/12/koncepcija_razvitija.pdf 

 

3 24.03.2021 Посещение МБОУ Вишневской  

СОШ № 2  . Участие в 

педагогическом совете школы. 

Знакомство с педагогическим коллективом. Анализ рисков из 

рискового профиля МБОУ Вишневской СОШ№ 2  

4 14.04.2021 Общение через WhatsApp с   

администрацией школы по 

разработке антирисковых 

программ. 

 Разработка антирисковых программ. Оформление антирисковых 

программ.  

 http://www.school-

2kgl.ru/12/programma_deficit_pedagogicheskikh_kadrov.pdf 

http://www.school-

2kgl.ru/12/programma_vysokaja_dolja_s_riskami_uchebnoj_neuspe.

http://www.school-2kgl.ru/
http://www.school-2kgl.ru/12/dorozhnaja_karta.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/koncepcija_razvitija.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/programma_deficit_pedagogicheskikh_kadrov.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/programma_deficit_pedagogicheskikh_kadrov.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/programma_vysokaja_dolja_s_riskami_uchebnoj_neuspe.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/programma_vysokaja_dolja_s_riskami_uchebnoj_neuspe.pdf


pdf 

5 28.04.2021 Посещение  МБОУ Вишневской 

СОШ № 2. Разработка 

среднесрочной программы 

развития 

Консультация администрации школы и членов рабочей группы 

при подготовке и реализации мероприятий в рамках дорожной 

карты. 

http://www.school-

2kgl.ru/12/srednesrochnaja_programma_razvitija.pdf 

6 14.05.2021 Доработка и размещение в ИС 

МЭДК Концепции развития ОО и 

Среднесрочных программ ОО. 

Освещение этапов работы над проектом 500+ на сайте школы. 

http://www.school-2kgl.ru/ 

7 28.05.2021 Обсуждение и анализ  

аналитических и отчетных 

документов 

Подготовка аналитических и отчетных подтверждающих 

материалов. 

http://www.school-2kgl.ru/index/deficit_pedagogicheskikh_kadrov/0-

309 

 

http://www.school-

2kgl.ru/index/otchet_po_napravleniju_vysokaja_dolja_obuchajushhik

hsja_s_riskami_uchebnoj_neuspeshnosti/0-310 

 

http://www.school-2kgl.ru/12/otchet.pptm 

 

Отчетная документация подгружена в систему ИС МЭДК 

 

8 09.06.2021 Общение через WhatsApp с 

администрацией школы 

Экспертиза документов, анализ результатов, разработка плана на 

2 этап. 

  

 

 

 

 

 

 

http://www.school-2kgl.ru/12/programma_vysokaja_dolja_s_riskami_uchebnoj_neuspe.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/srednesrochnaja_programma_razvitija.pdf
http://www.school-2kgl.ru/12/srednesrochnaja_programma_razvitija.pdf
http://www.school-2kgl.ru/
http://www.school-2kgl.ru/index/deficit_pedagogicheskikh_kadrov/0-309
http://www.school-2kgl.ru/index/deficit_pedagogicheskikh_kadrov/0-309
http://www.school-2kgl.ru/index/otchet_po_napravleniju_vysokaja_dolja_obuchajushhikhsja_s_riskami_uchebnoj_neuspeshnosti/0-310
http://www.school-2kgl.ru/index/otchet_po_napravleniju_vysokaja_dolja_obuchajushhikhsja_s_riskami_uchebnoj_neuspeshnosti/0-310
http://www.school-2kgl.ru/index/otchet_po_napravleniju_vysokaja_dolja_obuchajushhikhsja_s_riskami_uchebnoj_neuspeshnosti/0-310
http://www.school-2kgl.ru/12/otchet.pptm


Чек-лист (ФИОКО)  

для проверки концептуальных документов 

 

1. Концепция развития 
 

Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий Балл  
МБОУ Вишневская СОШ № 2 

Титульный лист   

Дата, подпись, печать  1  0  1 

Согласование директором  1  0  1 

Анализ текущего состояния, описание ключевых рисков развития ОО   

Описание анализа школьной системы 

образования: кадровый состав, 

образовательные результаты, контингент, 

материально-техническое оснащение и 

пр.  

1  0  Имеются контекстные сведения о 

школе, главное внимание  уделено 

выявлению слабых сторон и угроз 

развития МБОУ Вишневской СОШ 

№2, лежащих в основе рисков 

снижения образовательных 

результатов  

1 

Описание анализа рисков деятельности 

ОО в соответствии с «рисковым 

профилем» образовательной организации  

1  0  Анализ  содержит  описание 

установленный школьной 

администрацией совместно с 

куратором причин возникновения 

рисков, на устранение которых 

направлена Концепция  

1 

Цели и задачи развития образовательной организации   

По каждому рисковому направлению, 

выбранному для работы, должны быть 

сформулированы цель и задачи  

1  0  Цели и задачи сформулированы   1 

Задачи направлены на соответствие цели  1  0  Задачи соответствуют целям 1 

Раздел отвечает на вопрос за счет каких 

действий наступят изменения  

1  0  В разделе  указаны конкретные 

мероприятия,  и ресурсы для 

1 



Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий Балл  
МБОУ Вишневская СОШ № 2 

планируемых изменений  

Концепция развития утверждена 

куратором до 15 сентября 2021 года 

1 0  1 

ИТОГО   8  (из 8)  Рекомендованный показатель – 

100%  

8 

 

  



2. Среднесрочная программа 

Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 
Комментарий Балл  

МБОУ Вишневская  СОШ№ 2 

Титульный лист   

Дата, подпись, печать  1  0  1 

Согласование директором  1  0  1 

Цель и задачи Программы   

Указаны цель и задачи по 

выбранным рискам  

1  0  В соответствии с Концепцией  

Задачи в рамках поставленных целей 

описаны согласно хронологической 

последовательности и возможности их 

реализации в установленные сроки  

1 

Целевые индикаторы и показатели Программы   

По каждой цели, есть 

соответствующие ей показатели  

1  0  Показатели   демонстрируют, каким 

образом школа достигнет 

положительного решения поставленной 

цели и выполнения задач.    

1 

Основные мероприятия или проекты Программы/ перечень подпрограмм   

Перечислены все выбранные риски в 

качестве подпрограмм  

1  0  Показатель  содержит  цели и задачи 

каждой из подпрограмм  

1 

Подпрограммы содержат план-

график мероприятий, направленных 

на достижение цели и задач  

1  0  Наличие  в плане-графике задачи, дат 

реализации всех планируемых 

мероприятий, ответственных лиц  

1 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы   

Описаны ожидаемые конечные 

результаты реализации Программы в 

соответствии с целью и задачами  

1  0  Конечные результаты  представлены  в 

виде изменений, отражающих эффект от 

реализованных мер в соответствии с 

выбранными показателями  

1 

Исполнители программы   



Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 
Комментарий Балл  

МБОУ Вишневская  СОШ№ 2 

Указаны участники 

образовательного процесса, 

принимающие участие в реализации 

программы  

1  0  Указаны  участники образовательных 

отношений, принимающие участие в 

реализации конкретной меры, а также 

объем их участия. При этом, конечная 

ответственность за реализации меры не 

делегируется, но остается за 

администрацией школы  

1 

Среднесрочная программа 

утверждена куратором до 15 

сентября 2021 года 

1 0  1 

ИТОГО  9        (из 

9)  

Рекомендованный показатель – 100%  9 

 

 

  



3. Программа антирисковых мер по направлению  « Высокая доля  обучающихся с рисками учебной 

неуспешности»  

Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий МБОУ Вишневская  СОШ 

№2 

Титульный лист   

Дата, подпись, печать  1  0  1 

Согласование директором  1  0  1 

Цель и задачи Программы   

Указаны цель и задачи реализации 

программы  

1  0  Сформулированные задачи в рамках 

поставленных целей описаны согласно 

хронологической последовательности и 

возможности их реализации в 

установленные сроки  

1 

Целевые индикаторы и показатели Программы   

По каждой цели, есть 

соответствующие ей показатели  

1  0  Показатель  демонстрирует, каким 

образом школа достигнет положительного 

решения поставленной цели и 

выполнения задач. Показатель может 

быть как количественным, так и 

качественным  

1 

Основные мероприятия Программы  

Подпрограммы содержат план-

график мероприятий, направленных 

на достижение цели и задач  

1  0  В  плане-графике  имеются задачи, даты 

реализации всех планируемых 

мероприятий  , ответственные  лица  

1 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы   

Описаны ожидаемые конечные 

результаты реализации Программы 

в соответствии с целью и задачами  

1  0  Конечные результаты представлены в 

виде изменений, отражающих эффект от 

реализованных мер в соответствии с 

выбранными показателями  

1 

Исполнители программы   



Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий МБОУ Вишневская  СОШ 

№2 

Указаны участники 

образовательного процесса, 

принимающие участие в 

реализации программы и 

ответственные исполнители 

1  0  В разделе   указаны участники 

образовательных отношений, 

принимающие участие в реализации 

конкретной меры, а также объем их 

участия. При этом, конечная 

ответственность за реализации меры не 

делегируется, но остается за 

администрацией школы  

1 

«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер  

Имеется дорожная карта (таблица 

мероприятий по реализации 

программы антирисковых мер) с 

планируемой датой реализации 

каждого мероприятия 

1 0 В «дорожной карте» расписаны в 

хронологическом порядке все 

мероприятия реализации программы 

1 

Прикреплены подтверждающие 

документы по каждому 

запланированному мероприятию 
(Этап 1) 

1 0 Подтверждающие документы* (Этап 1) 

соотносятся с мероприятиями дорожной 

карты антирисковой программы.   

1 

 1 0 Подтверждающие документы* (Этап 1) 

позволяют подтвердить факт реализации 

мероприятий антирисковой программы 

Подтверждающие документы* (Этап 1) 

оформлены правильно, согласно 

требованиям федерального 

координатора.  

1 

Антирисковая программа 

утверждена куратором до 15 

сентября 2021 года 

1 0  1 

ИТОГО  11   (из 11)  Рекомендованный показатель – 100%  11 



 

 

4. Программа антирисковых мер по направлению  «Дефицит педагогических кадров»  

Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий МБОУ Вишневская  

СОШ №2 

Титульный лист   

Дата, подпись, печать  1  0  1 

Согласование директором  1  0  1 

Цель и задачи Программы   

Указаны цель и задачи реализации 

программы  

1  0  Сформулированные задачи в рамках 

поставленных целей описаны согласно 

хронологической последовательности и 

возможности их реализации в 

установленные сроки  

1 

Целевые индикаторы и показатели Программы   

По каждой цели, есть 

соответствующие ей показатели  

1  0  Показатель  демонстрирует, каким образом 

школа достигнет положительного решения 

поставленной цели и выполнения задач. 

Показатель может быть как 

количественным, так и качественным  

1 

Основные мероприятия Программы  

Подпрограммы содержат план-

график мероприятий, направленных 

на достижение цели и задач  

1  0  В плане-графике имеются  задачи, даты 

реализации всех планируемых мероприятий 

, ответственные лица  

1 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы   

Описаны ожидаемые конечные 

результаты реализации Программы в 

соответствии с целью и задачами  

1  0  Конечные результаты представлены  в виде 

изменений, отражающие эффект от 

реализованных мер в соответствии с 

выбранными показателями  

1 



Название пункта Да 

(1) 

Нет 

(0) 

Комментарий МБОУ Вишневская  

СОШ №2 

Исполнители программы   

Указаны участники образовательного 

процесса, принимающие участие в 

реализации программы и 

ответственные исполнители 

1  0  В разделе   указаны участники 

образовательных отношений, принимающие 

участие в реализации конкретной меры, а 

также объем их участия. При этом, 

конечная ответственность за реализации 

меры не делегируется, но остается за 

администрацией школы  

1 

«Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер  

Имеется дорожная карта (таблица 

мероприятий по реализации 

программы антирисковых мер) с 

планируемой датой реализации 

каждого мероприятия 

1 0 В «дорожной карте» расписаны в 

хронологическом порядке все мероприятия 

реализации программы 

1 

Прикреплены подтверждающие 

документы по каждому 

запланированному мероприятию 
(Этап 1) 

1 0 Подтверждающие документы* (Этап 1) 

соотносятся с мероприятиями дорожной 

карты антирисковой программы.   

1 

 1 0 Подтверждающие документы* (Этап 1) 

позволяют подтвердить факт реализации 

мероприятий антирисковой программы 

Подтверждающие документы* (Этап 1) 

оформлены правильно, согласно 

требованиям федерального координатора.  

1 

Антирисковая программа 

утверждена куратором до 15 

сентября 2021 года 

1 0  1 

ИТОГО   11  (из 11)  Рекомендованный показатель – 100%  11 

       



 

 

 

 

 

 

 

Перспективный план работы на второе полугодие 

(сентябрь - декабрь 2021 г.) 

Наименование 

антирисковой 

программы  

Мероприятия, запланированные на II 

полугодие 

Сроки  Предположительные 

отчетные 

документы по 

мероприятиям 

Степень готовности 

отчетных документов 

«Дефицит 

педагогических 

кадров» 

1.Диагностика профессиональной 

направленности старшеклассников. 

 

Сентябрь  Результаты 

диагностики. 

 

2. День самоуправления  1 раз в четверть  Фоторепортаж   

3.Профессиональная переподготовка 

Обучение по вакантным  

должностям. 

В течении года    

«Высокая доля 

обучающихся с 

рисками 

учебной 

неуспешности» 

Проведение заседания методсовета 

по обсуждению результатов ВПР 

2021 года и анализ работы учителей 

с критериями оценивания  

Сентябрь 

 

Утверждение отчета 

по результатам ВПР 

в 4-8, 11-х классах. 

Анализ основных 

ошибок учащихся и 

 



план по устранению 

недочетов 

Статистический 

отчет по 

результатам ВПР в 

работе 

 Выявление группы учащихся с 

неблагоприятной оценочной 

ситуацией. Организация 

индивидуальной работы с 

учащимися, имеющими пробелы в 

ЗУН и испытывающими трудности в 

обучении 

Весь период План-график 

индивидуальных 

или групповых 

занятий. 

 

 Работа со способными учащимися: 

участие в олимпиадах, 

интеллектуальных марафонах, 

конкурсах. Программа работы с 

одарёнными детьми.  

В течение года Справка 

замдиректора по 

УВР за 1 четверть 

2021-2022уч.год 

 

 Административный контроль 

состояния преподавания предметов с 

низким рейтингом по результатам 

внешней оценки (ВПР, 

мониторинги, ОГЭ, 

административные срезы   

Весь период Справка 

замдиректора по УР 

за 1 четверть 2021-

2022уч.год 

 

 Повышение профессионализма 

педагогов через организацию 

курсовой подготовки, 

самообразование  

до 15.09.21 График аттестации 

педагогических 

кадров на 2021-

2022уч.год 

 

 Организация родительского 

лектория по вопросам ФГОС НОО, 

ФГОС ООО, СОО, ГИА 

Организация сотрудничества с 

В течение года Информационные 

материалы на сайте 

школы.  

 



родителями по вопросам качества 

образования (родительские 

комитеты, совет профилактики, 

индивидуальная работа с 

родителями)  

 

   График посещения куратором школ 500+ 

 
МБОУ Вишневская СОШ №2 Кагальницкий район 

 Куратор Ермакова Н. И., директор МБОУ Вильямсской СОШ № 3  

(сентябрь- декабрь 2021 г.) 

№  Дата  Цель   Результат 

1. 27.08.2021 Посещение МБОУ Вишневской СОШ № 2. Встреча с администрацией. 

Оценка качества  и результативности реализованных мер по 1 этапу. 

План работы на 2 

полугодие. 

2. 15.09.2021  Общение через WhatsApp с   администрацией школы и рабочей группой  по 

вопросу  выполнения запланированных мероприятий. Анализ выполнения 

запланированных мероприятий. 

 

3. Октябрь  Проведение   мастер-классов для педагогов  курируемой школы.  

4 Ноябрь  Посещение МБОУ Вишневской СОШ № 2. Консультация  по подготовке 

отчетной документации. 

 

5 Декабрь  Подведение итогов проекта   
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