
Отчет о работе школьного куратора проекта 500+ за 2 полугодие 

 

 Темнякова Елена Евгеньевна, заместитель директора по УВР МБОУ 

Вербовологовской СШ № 6, школьный куратор проекта 500+  

МБОУ Мало-Лученской КОШ № 13 им. Я.П.Бакланова  Дубовского района. 

 

На втором этапе реализации проекта « Оказание адресной 

методической помощи школам с низкими образовательными результатами» ( 

Проект 500+) продолжилась работа по выявленным антирисковым профилям: 

 

1. «Недостаточная предметная и методическая компетентность 

педагогических работников» 

2. «Дефицит педагогических кадров» 

 

Основная  цель – снизить «факторы риска» МБОУ Мало-Лученской КОШ № 

13 им. Я.П.Бакланова, используя необходимые меры. Помочь организовать и 

повысить качество образования и оказать методическую помощь 

педагогическому коллективу и учащимся данного образовательного 

учреждения. 

 

Основными задачами на втором этапе реализации проекта 500+ были:  

 

- поддержка деятельности школы  в соответствии с методикой оказания 

адресной методической помощи общеобразовательным организациям, 

имеющим низкие образовательные результаты;  

- контроль заполнения информационной системы Мониторинга электронных 

дорожных карт; 

 - контроль правильности оформления отчетных документов школы по 

второму этапу проекта 500+;  

- контроль размещения подтверждающих документов на официальном сайте 

школы;  

- оказание методической помощи администрации курируемой школы.  

Работа с курируемой школой во 2 полугодии 2022 года велась в соответствии 

со следующим планом: 

 

 

 

 

 

Дата 

посещения 

Цель  Результат  

 

30.08.2022 Посещение школы. Участие 

в заседании рабочей группы 

МБОУ Мало-Лученской 

Заседание рабочей группы по 

вопросам:  

1.итоги реализации 1го этапа 



КОШ № 13 

 

Проекта 500+  

2.план работы по реализации 

антирисковых программ в 

течение второго этапа; 

3. обсуждение с участниками 

образовательного процесса 

дальнейшего хода работы по 

реализации программ 

антирисковых мер по 

направлениям, актуальным 

для школы 

 

07.09 2022 Общение через WhatsApp с 

заместителем директора по 

УВР Невмержицкой Е.Н., 

школьным координатором.  

Обсуждение текущих 

проблем, возникающих в 

ходе реализации проекта, с 

управленческой командой 

школы  

 

Корректировка отдельных 

направлений антирисковых 

программ 

23.09 2022 Обсуждение промежуточных 

результатов работы и 

эффективности 

принимаемых мер 
 

Обсуждение с коллективом 

курируемой школы 

информации об итогах 

первого этапа проекта 500+, 

регламента работы во втором 

полугодии. 

17.10.2022 Работа и обсуждение этапов 

взаимопроверки  «О 

реализации проекта адресной 

методической помощи 500+ в 

2022 году»  
 

Обсуждение вопросов: 

 1. Ход реализации 

мероприятий программ 

антирисковых мер.  

2. Подготовка 

первоначальных отчетных 

документов по второму 

этапу. 

 3.Изучение документов 

школы-партнера МБОУ» 

Мугайская ООШ» 

07.11.2022 Обсуждение второго этапа 

мониторинга, 

результативности 

принимаемых мер по работе 

над актуальным рисковым 

профилем 

Обсуждение вопросов:  

1. Освещение на сайте школы 

реализации мер второго этапа 

работы в проекте 500+.  

2. Размещение отчетных 

документов второго этапа в 



 ИС МЭДК.  

 

25.11.2022 Выполнение оценки 

результативности изменений, 

происходящих в 

образовательном процессе 

школы  

1.Обсуждение вопросов:  

 Обсуждение экспертиз: 

 А) Концепции развития  

В). Среднесрочной 

программы развития  

С) Антирисковой программы 

 2.Обмен комментариями и 

рекомендациями. 

13.12.2022 Посещение школы. Встреча 

с директором, школьным 

координатором и 

педагогическим 

коллективом. 

Рассмотрены вопросы: 

1. Подведение 

предварительных итогов 

участия в проекте адресной 

методической помощи  

школам с низкими 

образовательными 

результатами. 

2. Рекомендации для 

администрации и 

педагогического коллектива 

по дальнейшему успешному 

функционированию школы в 

эффективном режиме. 

 

В ходе реализации мероприятий велся постоянный мониторинг 

размещения основных документов в  ИС МЭДК: 

Дата размещения Документ 

01.11.2022 Отчетные материалы по реализации 

второго этапа антирисковых мер по 

направлению «Дефицит педагогических кадров» 

 

01.11.2022 Отчетные материалы по реализации 

второго этапа антирисковых мер по 

направлению «Недостаточная предметная и 

методическая компетентность педагогических 

работников». 
   

Своевременно проводился мониторинг размещения отчетных документов  в 

специальном разделе на официальном сайте курируемой школы: 

https://maloluchenskayashool.wixsite.com/no13  

 Все документы разработаны  и размещены в соответствии с графиком. 

https://maloluchenskayashool.wixsite.com/no13


Размещение отчетных материалов второго этапа Проекта 500+ на официальном сайте  

МБОУ Мало-Лученской КОШ № 13 им.Я.П.Бакланова 

Наименование антирисковой 

программы 

Мероприятия, 

запланированные 

на 2 полугодие 

Запланиров

анные 

сроки 

Отчетные документы по мероприятиям Степень готовности 

отчетных документов 

АРП «Недостаточная 

предметная и методическая 

компетентность 

педагогических работников» 

Организация  

повышения 

квалификации 

педагогов по 

различным 

направлениям 

(предметные, ОВЗ, 

ИКТ) 

II 

полугодие 

2022 года 

Справка заместителя директора по УВР: 
https://disk.yandex.ru/d/YBZXl7gbI7BmOA  

Публикация документа на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 года  

АРП «Недостаточная 

предметная и методическая 

компетентность 

педагогических работников» 

Реализация участия 

педагогов в 

программе 

наставничества по 

модели «Учитель-

Учитель» 

сентябрь-

ноябрь 

2022 года 

Карта посещения уроков «Анализ 

современного урока» 

https://disk.yandex.ru/i/OyoGuy1s6oOYpg  
Взаимопосещение уроков учителями-

предметниками в соответствии с «Графиком 

взаимопосещений уроков учителями-

предметниками». 

https://disk.yandex.ru/i/732Y81ODbfPTvQ   
 
 

Публикация документа на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 года 

АРП «Недостаточная 

предметная и методическая 

компетентность 

педагогических работников» 

Организация  

повышения 

квалификации 

педагогов по 

различным 

направлениям 

(предметные, ОВЗ, 

ИКТ) 

сентябрь-

ноябрь 

2022 года 

  «План-график курсовой 

переподготовки педагогических 

работников на 2 полугодие 2021-2022 

учебного года». 
https://disk.yandex.ru/d/qGJfA_G8BH35bg  

 

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 г ода 

АРП «Недостаточная 

предметная и методическая 

компетентность 

Трансляция 

педагогического 

опыта по 

ноябрь 

2022 

Выступления педагогических работников на 

заседании педагогического совета, ШМО 
 https://disk.yandex.ru/d/BmuTf5wtkk6CWQ  

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

https://disk.yandex.ru/d/YBZXl7gbI7BmOA
https://disk.yandex.ru/i/OyoGuy1s6oOYpg
https://disk.yandex.ru/i/732Y81ODbfPTvQ
https://disk.yandex.ru/d/qGJfA_G8BH35bg
https://disk.yandex.ru/d/BmuTf5wtkk6CWQ


педагогических работников» преодолению 

профессиональных 

дефицитов 

 

 

2022 года 

АРП «Недостаточная 

предметная и методическая 

компетентность 

педагогических работников» 

Организация  

повышения 

квалификации 

педагогов по 

различным 

направлениям 

сентябрь-

ноябрь 

2022 года 

 Удостоверения о повышении квалификации. 

(https://disk.yandex.ru/i/8MATdM0XTdv3_g)  

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 г ода 

АРП «Дефицит 

педагогических кадров» 

Профориентационн

ая работа  

сентябрь Проводится работа по профориентации. 

Участие в профориентационном проекте 

«Пеликанчик». Учащиеся 8-9 классов 

записали видеоролики «Почему я хочу стать 

учителем». (https://disk.yandex.ru/i/h5T8-

Mo5K_ALCQ),  (https://disk.yandex.ru/i/JY0cv-

do6AbdsA)  

Публикация  на сайте ОО в 

соответствующем разделе не 

позднее 01.10.2022 

АРП «Дефицит 

педагогических кадров» 

Участие в 

профориентационн

ых проектах  

сентябрь- 

октябрь 

2022 года 

Участие в открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых 

уроков «ПроеКТОриЯ». 

https://disk.yandex.ru/d/dKgXh4kyawQ1KQ  

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 01 ноября 

2022 года 

АРП «Дефицит 

педагогических кадров» 

Участие 

обучающихся в 

конкурсах, 

олимпиадах, 

конференциях по 

профориентации. 

сентябрь- 

ноябрь 

2022 года 

День самоуправления, цель которого - 

профориентация, направленная на 

профессиональное самоопределение. 

https://disk.yandex.ru/d/S71BsiGGscIwJQ  , 

https://disk.yandex.ru/d/MH-FCX8B5QCMww 

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 10 

октября 2022 года 

АРП «Дефицит 

педагогических кадров» 

Реализация 

Программы 

«Привлечение и 

поддержка 

молодых 

специалистов в 

МБОУ Мало-

Лученская КОШ 

№13 

сентябрь- 

ноябрь 

2022 года 

База данных школьников, поступивших в 

учреждения профессионального образования 

и разработана Программа «Привлечение и 

поддержка молодых специалистов в МБОУ 

Мало-Лученская КОШ №13 

им.Я.П.Бакланова» 

(https://disk.yandex.ru/i/hBhVALA70iwlkw),  

(https://disk.yandex.ru/i/O8zcRrzAvHt7HQ)  

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 года 

https://disk.yandex.ru/i/8MATdM0XTdv3_g
https://disk.yandex.ru/i/h5T8-Mo5K_ALCQ
https://disk.yandex.ru/i/h5T8-Mo5K_ALCQ
https://disk.yandex.ru/i/JY0cv-do6AbdsA
https://disk.yandex.ru/i/JY0cv-do6AbdsA
https://disk.yandex.ru/d/dKgXh4kyawQ1KQ
https://disk.yandex.ru/d/S71BsiGGscIwJQ
https://disk.yandex.ru/d/MH-FCX8B5QCMww
https://disk.yandex.ru/i/hBhVALA70iwlkw
https://disk.yandex.ru/i/O8zcRrzAvHt7HQ


им.Я.П.Бакланова» 

АРП «Дефицит 

педагогических кадров» 

Создание условий 

для развития 

кадрового 

потенциала 

сентябрь- 

ноябрь 

2022 года 

«План по сопровождению выпускников 

школы». 

(https://disk.yandex.ru/d/yVcJjruwcOX_AA)  

Публикация информации на 

сайте ОО в соответствующем 

разделе не позднее 20 ноября 

2022 года 

 

По итогам анализа отчетных документов можно сделать вывод, что мероприятия Среднесрочной программы и 

программ антирисковых мер выполнены в полном объеме, курируемая школа за период участия в проекте 500+ достигла 

определенных положительных результатов и переходит в эффективный режим работы.   

 

https://disk.yandex.ru/d/yVcJjruwcOX_AA


 


