
 

Отчет о работе куратора за I полугодие 2022 года 

1. Казаринова Татьяна Александровна, заместитель директора по УВР МБОУ 

СОШ №1 г. Семикаракорск,  куратор МБОУ Золотарёвская СОШ 

Семикаракорского района Ростовской области. 

2. План работы на  1 полугодие 
Дата 

посещения 

Цель посещения  Результат посещения 

14.02.2022 Знакомство с официальными 

документами: сайт, публичные 

отчеты, самоанализ. 

 
 

Ознакомлена со структурой ОО, 

сведениями  о руководстве, 

преподавателях, реализуемых 

программах и т.д. 

https://zolotarevka.nubex.ru  

15.02.2022 Посещение МБОУ Золотарёвская 

СОШ с муниципальным 

координатором 

Установлена качественная  

коммуникация с руководством 

курируемой ОО.  

Состоялся личный контакт и предметный 

диалог между куратором и 

администрацией курируемой школы: 

директором, заместителем директора. 

Создание страницы на сайте «500+». 

Договорились о частоте очных 

посещений, о способах дистанционной 

поддержки и коммуникации посредством 

телефонной связи/мессенджеров, 

совещаний на видео-платформах, 

переписки в электронной почте. 

Заполнение шаблона Самодиагностики. 
https://zolotarevka.nubex.ru  

22.02.2022 Участие в верификации 

рискового профиля и выявление 

факторов риска в курируемой 

школе 

Информация, полученная во время 

первого посещения школы, соотнесена с 

рисковым профилем для 

предварительных выводов об 

актуальности  выделенных рисков, 

представленного в РПШ. 

Определены риски для работы в проекте 

(верификация РПШ).  

Разработан и утвержден план действий и 

антирисковых мер на основе 

верифицированных рисков.  

01.03.2022 Консультирование школьной 

управленческой команды в 

процесс подготовки 

концептуальных документов. 

 

Регулярный мониторинг ИС МЭДК с 

целью своевременного проведения 

анализа размещенных концептуальных и 

подтверждающих документов школы, 

подтверждение или отправление их на 

доработку, контроля сроков и качества 

исполнения мероприятий электронной 

дорожной карты школы 

15 – 

23.03.2022 

Общение через мессенджеры с 

заместителем директора по УВР  

- школьным координатором 

Фиксация всех изменений, происходящих 

в школе в ходе работы над проектом, 

экспертиза документов и рабочих 

https://zolotarevka.nubex.ru/
https://zolotarevka.nubex.ru/


МБОУ Золотаревская СОШ. 

Доработка и размещение в ИС 

МЭДК Концепции развития и 

Среднесрочных программ 

материалов проекта, размещаемых 

школой в ИС МЭДК экспертиза 

документов и рабочих материалов 

проекта, размещаемых школой в ИС 

МЭДК. https://spo-

fisoko.obrnadzor.gov.ru/lk/roadmaps/  

06.04.2022 Общение через мессенджеры с 

заместителем директора по УВР  

- школьным координатором 

МБОУ Золотаревская СОШ по 

разработке антирисковых 

программ.  

Обсуждение программ антирисковых мер 

по каждому направлению. Определение 

мероприятий.  

29.04.2022 Общение через мессенджеры с 

заместителем директора по УВР  

- школьным координатором 

МБОУ 

Просмотр вебинара от 28.04. 500+. 

Семинар для участников проекта 

https://www.youtube.com/watch?v=HJ9X7S

_6C9k  

16.05.2022 Общение через мессенджеры с 

заместителем директора по УВР  

- школьным координатором 

МБОУ Золотаревская СОШ. 

Размещение в ИС МЭДК результатов по 

1 этапу. 

 

Подпись ________________/Казаринова Т.А. 

https://spo-fisoko.obrnadzor.gov.ru/lk/roadmaps/
https://spo-fisoko.obrnadzor.gov.ru/lk/roadmaps/
https://www.youtube.com/watch?v=HJ9X7S_6C9k
https://www.youtube.com/watch?v=HJ9X7S_6C9k
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Чек-лист для самостоятельной проверки концептуальных документов 

школьного куратора Казариновой Т.А., заместителя директора по УВР МБОУ СОШ 

№ 1 г.Семикаракорска, МБОУ Золотарёвская СОШ (edu613552) 

 

Концепция развития 
 

Название пункта  Да (1) Нет (0) Комментарий  Балл 

МБОУ 

Золотарёвс

кая СОШ 

Титульный лист 1 0  1 

Полное название учреждения  1 0 имеется 1 

Наименование программы 1 0 имеется 1 

Дата, печать учреждения  1 0 имеется 1 

Подпись ответственного лица 

(руководителя) 
1 0 имеется 1 

Введение  1 0  1 

Данные образовательной 

организации 

1 0 Даны достаточно 
корректные  

контекстные сведений 

о школе: название, 
организационно-

правовая форма 

учреждения, 

местонахождение 

1 

Общее описание участия ОО в 

проекте 500+  
1 0 Кратко описано 

участие школы в 

проекте, миссия 
школы и определена 

приоритетная цель 

всего проекта.   

1 

Анализ текущего состояния, 

описание ключевых рисков 

развития ОО 

1 0  1 

Самоанализ ОО.  

Описание школьной системы 
образования: кадровый состав, 

образовательные результаты, 

контингент, материально-

техническое оснащение и пр. 

1 0 Описание школы 

краткое, с 
доказательными 

выводами, 

подтверждающими 

описание.    

Главное внимание 

уделено выявлению 
слабых сторон и угроз 

развития ОО, лежащих 

в основе рисков 

снижения 

1 

https://spo-fisoko.obrnadzor.gov.ru/media/uploads/2022/02/15/d88ece7f9bac3051db95c36e8de20cd4a681511f
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образовательных 

результатов.  

Описание анализа рисков 

деятельности ОО в соответствии с 

«рисковым профилем» 

образовательной организации 

1 0 Анализ рисков 

1.Риск «Низкий 

уровень оснащения 

школы»; 

2. Высокая доля 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности  
 

 содержит описание 

выбранных рисков, 

установленных и 
подтвержденных 

школьной 

администрацией 
совместно с 

куратором.  

Раскрыты причины 
возникновения рисков, 

на устранение которых 

направлена 

Концепция. Все 
отмеченные в 

концепции риски  

кратко подтверждены 
результатами 

проведенной 

аналитики.   

1 

Цели и задачи развития 

образовательной организации 

1 0  1 

По каждому рисковому 

направлению, выбранному для 
работы, должны быть 

сформулированы цель и задачи 

1 0 В концепции кратко 

написана цель и 
задачу по каждому 

рисковому 

направлению на весь 

период проекта. Цели 
и задачи рисковых 

направлений 

соответствуют 
приоритетной цели 

проекта.     

Школа использовала 

методические 
материалы «Как 

поставить цель и 

задачи?»: 
https://www.youtube.co

m/watch?v=czOZIEgnF

1 

https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U
https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U


 

Чек-лист проверки концептуальных документов проекта «500+» 

_______________________________________________________________________________________ 

3 

 

6U 

https://www.youtube.co

m/watch?v=7zk8oLDEI

_M 

Задачи направлены на 
соответствие цели, описаны 

желаемые результаты проекта 

1 0 При выборе задач 
проверено, что задача 

поддерживает 

поставленную цель.  

Школа использовала 

методические 

материалы «Как 

поставить цель и 
задачи?»:https://www.y

outube.com/watch?v=cz

OZIEgnF6U 

https://www.youtube.co

m/watch?v=7zk8oLDEI

_M 

1 

Меры и мероприятия по 

достижению цели развития  

1 0  1 

Раздел отвечает на вопрос, за счет 

каких действий наступят 

изменения  

 

1 0 В разделе указаны 

показатели решения 

задач и методы их 
расчета, а также 

возможные ресурсы 

для планируемых 

изменений.  

Желаемые результаты 

описывают 
позитивные 

изменения, которые 

наступят в ходе 

выполнения задач.  

1 

Лица, ответственные за 

достижения результата   

1 0  1 

Ответственным за реализацию 

концепции является директор. 

  Для достижения цели 

по каждой 
поставленной задаче в 

концепции развития 

определены 
ответственные лица и 

персонал, который 

должен быть 
информирован о 

действиях по 

изменениям в 

организации. 

1 

ИТОГО ___ (из 6) Рекомендованный 

показатель – 100%   
6 баллов 

https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M
https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U
https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U
https://www.youtube.com/watch?v=czOZIEgnF6U
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M
https://www.youtube.com/watch?v=7zk8oLDEI_M


 

Чек-лист проверки концептуальных документов проекта «500+» 

_______________________________________________________________________________________ 

4 

 

 

Среднесрочная программа 

 

Название пункта Да (1) Нет (0) Комментарий Балл 

МБОУ 

Золотарёвс

кая СОШ 

Титульный лист    1 

Полное название учреждения  1 0 имеется 1 

Наименование программы 1 0 имеется 1 

Дата, печать учреждения  1 0 имеется 1 

Подпись ответственного лица 

(руководителя) 
1 0 имеется 1 

Цель и задачи Программы     1 

Указаны цель и задачи 

среднесрочной программы  

1 0 В среднесрочной программе 
определена цель, срок 

исполнения программы (1 

год), а также проверена 

соответствие приоритетной 
цели проекта и целей, 

указанных в концепции и 

рассчитанных на период в 2 

года.      

Задачи в рамках поставленных 

целей описываются согласно 
хронологической 

последовательности и 

возможности их реализации в 

установленные сроки 

1 

Целевые индикаторы и 

показатели Программы 

   1 

По каждой цели, есть 

соответствующие ей 

показатели 

1 0 Показатель должен 

демонстрировать, каким 
образом школа достигнет 

положительного решения 

поставленной цели и 

выполнения задач. 

Показатели могут быть как 

качественными, так и 
количественными, но они 

обязательно должны 

соответствовать цели, 

подтверждать поставленные 
задачи и не иметь негативных 

последствий для участников 

образовательного процесса. 

1 
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Основные мероприятия 

программы / перечень 

подпрограмм с основными 

мероприятиями 

   1 

Перечислены все выбранные 

риски в качестве подпрограмм   

1 0 Все риски указаны в виде 
перечня подпрограмм в 

соответствии с каждым 

рисковым направлением, 
кратко перечисляются для 

каждой подпрограммы ее цель 

и задачи, показатели, 

перечень мер и/или 
мероприятий. Перечень 

подпрограмм соответствует 

рискам, описанным в 
концепции, но раскрывает их 

на период, заданный 

среднесрочной программой.  

1 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

Программы  

   1 

Описаны ожидаемые конечные 

результаты реализации 
Программы в соответствии с 

целью и задачами  

1 0  Конечные результаты 

представлены в виде 
изменений, отражающих 

эффект и позволяющих 

однозначно оценить результат 
реализации программы, а 

также ее динамику через 

количественные и 
качественные показатели. 

Ожидаемые результаты 

отражают действия в периоде, 

заданном среднесрочной 
программой, с учетом 

конечного результата, 

описанного в Концепции. 

1 

Исполнители и порядок 

управления реализацией 

программы   

 

   1 

Указаны исполнители и  

участники  образовательного 

процесса, принимающие 
участие в реализации 

программы  

1 0  Указаны, кто осуществляет 

управление реализацией 

среднесрочной программы. 

1 

План-график мероприятий    1 

Подпрограммы содержат план-
график мероприятий, 

направленных на достижение 

цели и задач среднесрочной 

1 0  План-график подробно 
описывает общие задачи 

МБОУ Золотарёвская СОШ на 

год с учетом каждого 

1 
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программы  рискового направления. 

Наличие в плане-графике 

задач, мер, конкретных дат 

реализации всех планируемых 

мероприятий по задаче на год, 
показателей реализации, 

ответственных лиц 

ИТОГО ____ (из 7) Рекомендованный показатель 

– 100%   

7 баллов 

 


